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COME POTETE NOTARE...ieri.

Anche la Guardia di Finanza, giustamente, ha emanato una circolare significativa che
riassume la legge di riferimento cosi come la descrivo ormai da giorni.

Noterete che anche il finanziere
gode di garanzie e tutele maggiori delle nostre
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OGGETTO: decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18. Ulteriori istituti e forme di assenza dal
servizio connessi all'emergenza epidemiologica da COVID-19.

OMISSIS

2. ISTITUTI STRAORDINARI DI ASSENZA DAL SERVIZIO

Il complessivo quadro normativo contempia, oggi, oltre alle ordinarie forme di assenza
di cui alla circolare 120000/105, diversi e peculiari istituti atti a riscontrare eventuali
ulteriori esigenze connesse al particolare scenario.

Il citato decreto legge del 17 marzo 2020, n. 18, pubblicato in G.U. il 17 marzo 2020 e in
vigore a decorrere dalla stessa data, ha infatti previsto le misure straordinarie di seguito
descritte.

a. Permessi per i sindaci previsti dall'art. 79, comma 4, del decreto legislativo 18 agosto
2000, n. 267 (art. 25, comma 6).

Fino alla data di cessazione dellemergenza da COVID-19, possono essere
i di 72 ore.

ri minati fino al

Le assenze per la fruizione di tali permessi aggiuntivi costituiscono per i “sindaci
lavoratori dipendenti pubblici” servizio prestato a tutti gli effetti.

b. Permessi retribuiti per militari che assistono persone con handicap in situazione
di gravita (art. 24).

E data facolta di fruire, nei mesi di marzo e aprile c.a., di ulteriori dodici giorni di
permesso retribuito di cui all'ant. 33, comma 3, della legge 5 febbraic 1992, n. 104,
complessivi per il bimestre, rispetto a quelli spettanti?.

E:v Assenze derivanti da provvedimenti sanitari correlati al COVID-19 (art. 87, comma ]
7).

OMISSIS

e. “Dispensa temporanea dal servizio” (art. 87, comma 6).

La misura in parola & adottata® in considerazione del livello di esposizione al
rischio di contagio connesso allo svolgimento dei compiti istituzionali, anche ai
soli fini precauzionali.

Siffatto istituto, applicabile per il periodo di vigenza dello stato di emergenza?®:



