Comando Generale dell ‘Arma dei Carabinieri

SM — Ufficio Relazioni Sindacali e Rappresentanza Militare

Nr. 2/95-1 di prot. Roma, 1° agosto 2020

All 1

OGGETTO: CONCORSO INTERNO, PER TITOLIL, PER L'AMMISSIONE DI 112 ALL. MAR. DEI RUOLI ISPETTORI,
RISERVATO AI V. BRIG. E BRIG. DEI RUOLI SOVRINTENDENTI DELL’ ARMA DEI CARABINIERI.

A CO0.CE.R. — SEZIONE CARABINIERI SEDE

1. II CN.S.R. sta attendendo alla predisposizione del bando di concorso in oggetto (la cui pubblicazione é
prevista entro il 30 settembre p.v), introdotto e disciplinato dall’art. 679, co. 2-bis, let.b), n.2) del D. Lgs.
66/2010 (cosi come modificato dal D. Lgs. 27 dic. 2019, n. 172 - cd. “correttivo di 2° tempo™). In via
transitoria, fino all'anno 2021, ai sensi dell'art. 2196 quinquies, co. 3 bis, del C.O.M., & consentita la
partecipazione anche ai Brig. Ca. e Brig. Ca. Q.S., che, in tal caso, non potranno partecipare all'altra
procedura, per soli titoli, prevista dalla medesima norma.

2. In particolare:

a. tra i principali requisiti di partecipazione, previsti dagli artt. 635 e 683 del C.0.M, figurano:

- P’aver prestato servizio nel ruolo per almeno 4 anni;

- il non essere stato giudicato inidoneo all’avanzamento al grado superiore o privo dei prescritti requisiti
per il conferimento della qualifica speciale nell’ultimo biennio;

- il non essere sottoposto a procedimento disciplinare di stato o sospeso dall’impiego o in aspettativa per
qualsiasi motivo;

- il non essere sottoposto a procedimento disciplinare, nell’ambito del quale la relativa posizione non sia
stata ancora definita, all’esito di procedimento penale per delitto non colposo conclusosi con sentenza
diversa da quella irrevocabile di assoluzione perché il fatto non sussiste ovvero perché I’imputato non lo
ha commesso, pronunciata ai sensi dell'articolo 530 del c.p.p.;

b. per quanto attiene:

- la struttura, si precisa che nel quadro delle iniziative di semplificazione, anche in deroga alla normativa
di settore, di cui all’art. 259, 2° co., D.L. 19 maggio 2020, n. 34 “Misure urgenti in materia di salute,
sostegno al lavoro e all’economia, nonché di politiche sociali connesse all ‘emergenza epidemiologia da
COVID-19”, in via eccezionale/temporanea, non ¢ contemplata la fase degli accertamenti psico-fisici
ed attitudinali;

- Pimpianto dei “Titoli di merito” appare utile evidenziare che sono stati presi a riferimento:

e la particolare rilevanza attribuita dall’art. 685, co.3 del C.O.M. al comando in sede vacante della
stazione territoriale;

e I’impostazione gia nota dell’analogo concorso CMAO03, di cui condivide, per espressa previsione
normativa, la relativa articolazione dell’iter concorsuale, evidenziando I’opportunita di salvaguardarne
I’integrita per esigenze di coerenza, unicita, organicita e continuita dei criteri di valutazione.

3. Cid posto, al fine di acquisire eventuali contributi da parte della Rappresentanza Militare, si trasmettono le
bozze degli allegati “C” e “D” al bando in parola, inerenti all’individuazione dei titoli di merito comportanti
I’attribuzione di punteggi incrementali.

4.  Gli eventuali contributi dovranno pervenire a questo Ufficio, entro il 7 agosto p.v., al fine di consentire la
pubblicazione del bando di concorso nel Giornale Ufficiale della Difesa nei termini inderogabili, imposti
dalla riprogrammazione delle attivita concorsuali per il 2020, la cui ripresa & stata autorizzata dall’art.259, 5°
co., D.L. 19 mag. 2020 n. 34.
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Allegato C

VICEBRIGADIERI BRIGADIERI E BRIGADIERI CAPO DEL RUOLO SOVRINTENDENTI
DELL’ARMA DEI CARABINIERI

CONCORSO INTERNO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’AMMISSIONE AL 38 CORSO
SUPERIORE DI QUALIFICAZIONE

o

orie di _vtxtoh"‘"ammesm ‘a valutazione (posseduti alla data di scadenza del 1
Ppresentc

e domande) ed il relativo punteggio massim da attribuire: sono stabiliti come segue:

a) titoli di studio, fino a un massimo di 0,6 punti:
1) Dottorato/Specializzazione/Master di II livello: 0,6 punti;
2) Laurea specialistica/magistrale/Vecchio ordinamento: 0,5 punti;
3) Master di I livello: 0,4 punti,
4) Laurea triennale/Laurea di I livello: 0,3 punti.
In caso di possesso di piu titoli di studio si terra conto esclusivamente del titolo che consente
I"attribuzione del punteggio maggiore.

b) durata e qualita del servizio prestato, fino a un massimo di 3 punti cosi ripartiti:

1) 1,2468 ai candidati che abbiano retto, per un periodo almeno pari a quello necessario per la
redazione del rapporto informativo di cui all’articolo 1025, comma 3 del Decreto Legislativo 15
marzo 2010, n. 66 e senza demerito il Comando di Stazione Carabinieri territoriale in sede
vacante;

2) 0,6234 ai candidati che abbiano retto, per almeno 30 giorni continuativi e senza demerito il
Comando di Stazione Carabinieri territoriale interinale;

3) 0,0012, fino a un massimo di 1,7532, per ogni giorno di servizio prestato nell’Arma dei
Carabinieri valutato "eccellente" o con giudizio corrispondente nell’ultimo quadriennio;

4) 0,0006 fino a un massimo di 0,8766, per ogni giorno di servizio prestato nell’Arma dei Carabinieri
valutato "superiore alla media" o con giudizio corrispondente, nell’ultimo quadriennio.

Per quanto riguarda la documentazione caratteristica, non saranno presi in considerazione i periodi

non computabili ai fini della valutazione caratteristica, ai sensi del Decreto Legislativo 15 marzo

2010, n. 66.

c) decorazioni e le benemerenze, fino a un massimo di 2,5 cosi ripartiti:
~ punti 2,5 per gli insigniti di onorificenza/decorazione al Valor Militare;
—punti 1,9 per gli insigniti di ogni altra onorificenza.
Se per uno stesso episodio sono state concesse pil ricompense si terrd conto esclusivamente del
titolo che consente I’attribuzione del punteggio maggiore:
1) 2,5 per Cavaliere dell’Ordine Militare d’Italia;
2) 2,4 per la medaglia d’oro al Valore Militare;
3) 2,3 per la medaglia d’argento al Valore Militare;
4) 2,1 per la medaglia di bronzo al Valore Militare;
5) 1,9 per la croce al Valor Militare;
6) 1,8 per la medaglia d’oro al Valore dell’Arma dei Carabinieri e di Forza Armata;
7) 1,7 per la medaglia d’argento al Valore dell’ Arma dei Carabinieri e di Forza Armata;
8) 1,5 per promozione straordinaria per merito di guerra;
9) 1,3 per la medaglia di bronzo al Valore dell’ Arma dei Carabinieri e di Forza Armata;
10) 1,15 per la medaglia d’oro al Valore/Merito Civile;
11) 1 per la medaglia d’argento al Valore/Merito Civile;
12) 0,85 per la medaglia di bronzo al Valore/Merito Civile;
13) 0,75 per la croce al merito di guerra, la croce d’oro al merito dell’ Arma dei Carabinieri/Esercito, la
medaglia d’oro al merito di Marina o Aeronautico;
14) 0,65 per la croce d’argento al merito dell’ Arma dei Carabinieri/Esercito, la medaglia d’argento al
merito di Marina o Aeronautico;



15)

16)
17)
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0,55 per la croce di bronzo al merito dell’ Arma dei Carabinieri/Esercito, la medaglia di bronzo al
merito di Marina o Aeronautico;

0,45 per promozione straordinaria per meriti eccezionali o benemerenze d'istituto;

0,35 per I’encomio solenne e per I’attestato di pubblica benemerenza rilasciato quale ricompensa al
Valore/Merito Civile (Legge 2 gennaio 1958, n. 13, Legge 20 giugno 1956, n. 658 e Legge 15
febbraio 1965, n. 39).

d) conoscenza di una lingua straniera certificata secondo lo STANAG NATO, in corso di validita, fino
a un massimo di 3,9 punti, cosi ripartiti:

1)

per le lingue inglese ed araba fino ad un massimo di 3,9 punti cosi ripartiti:

— 3,9 punti per un livello di conoscenza pari a 16;

—2,75 punti per un livello di conoscenza non inferiore a 14,

— 2 punti per un livello di conoscenza non inferiore a 12;

~ 0,5 punti per un livello di conoscenza non inferiore a 8;

per le restanti lingue indicate nell’allegato B € fino ad un massimo di 2,5 cosi ripartiti:

—2,5 punti per un livello di conoscenza pari a 16;

~ 1,75 punti per un livello di conoscenza non inferiore a 14;

~ 1 punto per un livello di conoscenza non inferiore a 12.

[ candidati:

— che dichiarino il possesso di tale certificazione, avranno attribuito il punteggio correlato senza
essere sottoposti alla prova facoltativa di cui all’articolo 9 42, ancorché ne abbiano fatto richiesta.

— conoscitori certificati di pilt lingue, avranno attribuito solo il punteggio pin elevato risultante
per una di esse;

Ai sensi dell’articolo 8, comma 2, del D.P.R. 487/94 il punteggio massimo conseguibile nella
valutazione dei titoli non potra in ogni caso essere superiore a punti 10.

I criteri per D'attribuzione dei rispettivi punteggi, saranno valutati come previsto dall’articolo 10 del
bando di concorso.



Allegato D

VICEBRIGADIERI E BRIGADIERI DEI RUOLI FORESTALI DEI SOVRINTENDENTI E
REVISORI DELL’ARMA DEI CARABINIERI

CONCORSO INTERNO, PER ESAMI E TITOLI, PER L'AMMISSIONE AL 3° CORSO
SUPERIORE DI QUALIFICAZIONE PER ALLIEVI MARESCIALLI

Le categorie di titoli ammessi a valutazione (posseduti alla data di scadenza del termine di
presentazione delle domande) ed il relativo punteggio massimo da attribuire sono stabiliti come segue:

a) titoli di studio, fino a un massimo di 0,6 punti:
1) Dottorato/Specializzazione/Master di II livello: 0,6 punti;
2) Laurea specialistica/ magistrale/Vecchio ordinamento: 0,5 punti;
3) MasterdiI livello: 0,4 punti;
4) Laurea triennale/Laurea di I livello: 0,3 punti;
In caso di possesso di piu titoli di studio si terra conto esclusivamente del titolo che consente
Iattribuzione del punteggio maggiore.

b) durata e qualita del servizio prestato, fino a un massimo di 3 punti per—nete—informative—e
valutazione-caratteristiea-cosi ripartiti:

PER GLI APPARTENENTI AL RUOLO FORESTALE DEI SOVRINTENDENTI

1) fino a 1,25 punti, ai candidati che abbiano retto, a partire dal 5 luglio 2010, in qualita di
Comandante, per almeno 30 giorni continuativi, il Comando di Stazioni, Posti Fissi, N.O.S. e
N.O.C. del Corpo Forestale dello Stato fino al 31 dicembre 2016 e, dal 1° gennaio 2017, qualita
di Comandante ovvero Comandante in sede vacante, per un periodo almeno pari a quello
necessario per la redazione del rapporto informativo di cui all’articolo 1025, comma 3 del
Decreto Legislativo 15 marzo 2010, n. 66 e senza demerito;-i-Cemande-di Stazioni Carabinieri
Forestali e Parco, Nuclei Carabinieri Tutela Biodiversitda e Nuclei/Distaccamenti Carabinieri
CITES:

2) fino a 0,6, ai candidati che abbiano retto, per almeno 30 giorni continuativi e senza demerito, in
qualitd di Comandante interinale, Stazioni Carabinieri Forestali e Parco, Nuclei Carabinieri
Tutela Biodiversita e Nuclei/Distaccamenti Carabinieri CITES;

3) fino a 0,35 punti per I"anzianita di servizio: punti 0,025 per ciascun anno di servizio prestato;

4) fino a 8,905 0,65 punti, totale delle note informative relative all’anno del-bieanio-2015- 2016:

— punti nelle note: 210 19 18 17 16 HB5—<15;
— punti per concorso: 0,65905 0,5586 0,4580 0,3060 0,1530 0,15—0.00;
5) fino a 8;84 1,65 punti, per la valutazione caratteristica dal 1° gennaio 2017:
— qualifica finale o giudizio equivalente: ECCELLENTE: 0,001 per ogni giorno di servizio;
— qualifica finale o giudizio equivalente: SUPERIORE ALLA MEDIA: 0,0005 per ogni giorno
di servizio,
Per quanto riguarda la documentazione caratteristica, non saranno presi in considerazione, a
partire dal 1° gennaio 2017, i periodi non computabili ai fini della valutazione caratteristica, ai
sensi del Decreto Legislativo 15 marzo 2010, n. 66.

PER GLI APPARTENENTI AL RUOLO FORESTALE DEI REVISORI

1) fino a 1,25 punti, ai candidati che abbiano prestato servizio presso uaecomande Stazioni, Posti
Fissi, N.O.S. e N.O.C. del Corpo Forestale dello Stato fino al 31 dicembre 2016 e dal 1° gennaio
2017 presso una Stazioni Carabinieri Forestali e Parco, Nuclei Carabinieri Tutela Biodiversita e
Nuclei/Distaccamenti Carabinieri CITES: punti 0,0893 per ciascun anno;
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segue allegato D
2) fino a punti 0,35 punti per I’anzianita di servizio: punti 0,025 per ciascun anno di servizio

prestato;
3) fino a 8;995 0,65 punti, totale delle note informative relative all’anno del-biennie-2015-2016:
— punti nelle note: 2100 190 180 170 160 150—<150;

— punti per concorso: 0,65985 0,5586 0,4580 0,3060 0,1530 6-15—0-00;

4) fino a 8;84 1,65 punti, per la valutazione caratteristica dal 1° gennaio 2017:
* qualifica finale o giudizio equivalente: “ECCELLENTE”: 0,001 per ogni giorno di servizio;
* qualifica finale o giudizio equivalente: “SUPERIORE ALLA MEDIA™: 0,0005 per ogni

giorno di servizio.

Per quanto riguarda la documentazione caratteristica, non saranno presi in considerazione, a
partire dal 1° gennaio 2017, i periodi non computabili ai fini della valutazione caratteristica, ai
sensi del Decreto Legislativo 15 marzo 2010, n. 66;

¢) decorazioni e le benemerenze, fino a un massimo di 2,5 punti, cosi ripartiti:
— punti 2,5 per gli insigniti di onorificenza/decorazione al Valor Militare;
— punti 1515 1,9 per gli insigniti di ogni altra onorificenza.
Se per uno stesso episodio sono state concesse pill ricompense si terra conto esclusivamente del
titolo che consente I’attribuzione del punteggio maggiore:
1) 2,5 Cavaliere dell’Ordine Militare d’Italia;
2) 2,4 per la medaglia d’oro al Valore Militare;
3) 2,3 per la medaglia d’argento al Valore Militare;
4) 2,1 per la medaglia di bronzo al Valore Militare;
5) 1,91 per la croce al Valor Militare;
6) 1,8 per la medaﬂlla d’oro al Valore dell’ Arma dei Carabinieri e di Forza Armata;
7) 1,7 per ] la medaglia d’argento al Valore dell’ Arma dei Carabinieri e di Forza Armata;
8) 1,5 per promozzone straordinaria per merito di guerra;
9) 1,3 per la medaglia di bronzo al Valore dell’ Arma dei Carabinieri e di Forza Armata;

10) 1,15 per la medaglia d’oro al Valore / Merito Civile:

11) 1 per la medaglia d’argento al Valore / Merito Civile;

12) 0,85 per la medaglia di bronzo al Valore / Merito Civile;

13) 0,75 per la croce al merito di guerra, la croce d’oro al merito dell’ Arma dei Carabinieri/Esercito, la
medaglia d’oro al mento d1 Marina o Aeronautlco,

14) 0,65 per la croce d’argento al merito dell’Arma dei Carabinieri/Esercito, la medaglia d’argento al
merito di Marina o Aeronautico;

15) 0,55 per la croce di bronzo al merito dell’ Arma dei Carabinieri/Esercito, la medaglia di bronzo al
merito di Marina o Aeronautico;

16) 0,45 per promozione straordinaria per meriti eccezionali o benemerenze d’istituto e promozione
per merito straordinario rilasciata entro il 31/12/2016;

17) 0,35 per I’encomio solenne, I’encomio solenne del Ministro delle politiche agricole, alimentari e
forestali rilasciato entro il 31/12/2016 e per ’attestato di pubblica benemerenza rilasciato quale
ricompensa al Valore Civile e al Merito Civile (Legge 2 gennaio 1958, n. 13 e Legge 20 giugno
1956, n. 658 e Legge 15 febbraio 1965, n. 39);

d) conoscenza di una lingua straniera certificata secondo lo STANAG NATO, in corso di validita, fino
a un massimo di 3,9 punti cosi ripartiti:
1) per le lingue inglese ed araba fino ad un massimo di 3,9 cosi ripartiti:
— 3,9 punti per un livello di conoscenza pari a 16;
— 2,75 punti per un livello di conoscenza non inferiore a 14
— 2 punti per un livello di conoscenza non inferiore a 12;
— 0,5 punti per un livello di conoscenza non inferiore a 8;
2) per le restanti lingue indicate nell’allegato B, € fino ad un massimo di 2,5, cosi ripartiti:
— 2,5 punti per un livello di conoscenza pari a 16;
— 1,75 punti per un livello di conoscenza non inferiore a 14;
— 1 punto per un livello di conoscenza non inferiore a 12.
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segue allegato D
I candidati:

— che dichiarino il possesso di tale certificazione, avranno attribuito il punteggio correlato senza
essere sottoposti alla prova facoltativa di cui all’articolo 9 42, ancorché ne abbiano fatto
richiesta.

— conoscitori certificati di pilt lingue, avranno attribuito solo il punteggio pit elevato risultante per
una di esse.

Al sensi dell’articolo 8, comma 2, del D.P.R. 487/94 il punteggio massimo conseguibile nella
valutazione dei titoli non potra in ogni caso essere superiore a punti 10;08/36.00.

I criteri per I'attribuzione dei rispettivi punteggi saranno valutati come previsto dall’articolo 103,
commi-10-e11 del bando di concorso.



