
NOTA DIVULGATIVA 

OGGETTO: PRESENTAZIONE DEL SERVIZIO DI CONTROLLO E VALIDAZIONE 

DAL 7 SETTEMBRE SCORSO E' STATO ISTITUITO IL "SERVIZIO DI CONTROLLO E 
VALIDAZIONE' DEL COMANDO GENERALE, ALLE DIPENDENZE GERARCHICHE 
DEL VICE COMANDANTE GENERALE. 

LA NUOVA UNITA' ORGANIZZATIVA, RETTA DA UN GENERALE DI BRIGATA, 
PRESENTA UNA STRUTTURA SNELLA E SI AVVARRA' DELLA COLLABORAZIONE 
DI PERSONALE DEL COMANDO GENERALE PER L'ESERCIZIO DELLE PROPRIE 
ATTIVIT A' ESTERNE. 

LA FUNZIONE DEL SERVIZIO E' QUELLA DI VERIFICARE LA CORRETTEZZA E 
L'ADERENZA DELLE PROCEDURE DI GESTIONE DEL PERSONALE, OPERATIVE, 
LOGISTICHE E AMMINISTRATIVE, CON VERIFICHE A CAMPIONE SU ARGOMENTI 
SPECIFICI, O SU EVENTI CHE RICHIEDANO UN APPROFONDIMENTO PER 
INDIVIDUARE CRITICITA' DI SISTEMA. 

IL SERVIZIO EFFETTUERA', CON PROPRI TEAM, DELLE VERIFICHE PIANIFICATE 
SU REPARTI DI TUTTE LE ORGANIZZAZIONI DELL'ARMA, INDIVIDUATI SULLA 
BASE DI VALUTAZIONI AUTONOME O SU INDICAZIONE DEGLI UFFICI DELLO 
STATO MAGGIORE DEL COMANDO GENERALE E DEI COMANDI DI VERTICE. 

LO SCOPO NON E' QUELLO DI INTERCETTARE DISARMONIE O INEFFICIENZE 
PARTICOLARI O A LIVELLO LOCALE, COMPITO DELLE SCALE GERARCHICHE, MA 
DI CIRCOSCRIVERE CRITICITA' DI CARATTERE PIU' GENERALE, CHE POSSANO 
ESSERE AFFRONTATE E RISOLTE SOLO CON MIRATI APPROFONDIMENTI E STUDI 
DEGLI ORGANI COMPETENTI, SULLA BASE DEL METODO: "LESSONS IDENTIFIED -
LESSON LERNED". 

LA PIANIFICAZIONE DELLE VERIFICHE ORDINARIE PERIODICHE SARA' 
VALUTATA DAL VICE COMANDANTE GENERALE E APPROVATA DAL 
COMANDANTE GENERALE. LE ATTIVITA' SARANNO CONDOTTE CON CRITERI 
PROFESSIONALI (IL PERSONALE DEL SERVIZIO E I COLLABORATORI SARANNO FORMATI E 

CERTIFICATI SULLA BASE DEI PARAMETRI ISO 19001 E 37001), IN MODO CHE TUTTO 
AVVENGA IN MODO TRASPARENTE E SECONDO PARAMETRI TECNICO
PROFESSIONALI OGGETTIVI, CONCRETI E DOCUMENTATI. 

IL SERVIZIO OPERERA' IN STRETTA ADERENZA CON LO STATO MAGGIORE DEL 
COMANDO GENERALE, CON I COMANDI DI VERTICE E I TEAM INFORMATIVO
ISPETTIVI EVENTUALMENTE COSTITUITI PRESSO DI LORO. LE ATTIVITA' DEL 
SERVIZIO NON SOSTITUISCONO LE ISPEZIONI E I CONTROLLI IN VIGORE, NE' 
INTERFERIRANNO CON L'AZIONE DI COMANDO DELLE SCALE GERARCHICHE, A 
CUI COMPETONO LE VALUTAZIONI E LE DECISIONI STABILITE DALLE NORME 
VIGENTI. 




