N.

Comando Generale dell’ Arma dei Carabinieri
SM - Ufficio Relazioni Sindacali e Rappresentanza Militare

N

61/1-16-5-2023 di prot. Roma, 5§ aprile 2023

OGGETTO: INCONTRO DELLE APCSM CON IL COMANDANTE GENERALE DELL’ARMA. ESITI

A

- ASSOCIAZIONI PROFESSIONALI
A CARATTERE SINDACALE TRA MILITARI LORO SEDI

RIFERIMENTI NORMATIVI

1. 28 aprile 2022, n46 “Norme sull’esercizio della liberta sindacale del personale delle Forze armate e delle Forze di polizia a
ordinamento militare, nonché delega al Governo per il coordinamento normativo™;

circolare M_D A3DFB29 REG 2022 0036209 in data 8 luglio 2022 del Gabinetto del Ministro della difesa recante “Disposizioni
applicative relative alle associazioni professionali a cavattere sindacale tra militari (APCSM)”.

La

riunione tenutasi il 14 marzo u.s. con i Segretari Generali Nazionali delle Associazioni Professionali a

Carattere Sindacale tra Militari (APCSM) iscritte all’albo ministeriale ¢ stata un’utile occasione di confronto
che ha permesso di chiarire questioni connesse con le previsioni della legge 28 aprile 2022, n.46, allo scopo
di favorirne la puntuale applicazione e quindi consentire 1’efficace esercizio delle attivitd delle APCSM, a
salvaguardia degli interessi collettivi degli uomini e delle donne dell’ Arma.

Al

riguardo, in relazione ai principali argomenti trattati ho determinato la diramazione della circolare

esplicativa sull’esercizio del diritto di assemblea e dato precise indicazioni all’Ufficio Relazioni Sindacali e
Rappresentanza Militare sulla necessita di:

fornire risposte coerenti alle domande/istanze delle Associazioni, in aderenza al vigente quadro giuridico
di riferimento;

organizzare un incontro con i Segretari Generali Nazionali delle associazioni, con cadenza di massima
quadrimestrale, pianificando, sin da ora, il prossimo a ridosso del periodo estivo;

prevedere orientativamente che a convegni di interesse nazionale sia presente un rappresentante dell’ Arma
da me delegato e valutare, di volta in volta, la partecipazione per convegni di interesse regionale;
interagire con 1’Ufficio Addestramento e Regolamenti affinché, anche attraverso I’'uso di piattaforme
digitali, sia incrementato I’insegnamento del “diritto sindacale militare”, per il quale, gia dall’anno
accademico in corso, sono stati riservati 40 periodi funzionali alla formazione degli Ufficiali e dei
Marescialli e 20 periodi destinati a quella dei Brigadieri e dei Carabinieri;

considerare la realizzazione, con la collaborazione di docenti universitari, del primo “manuale di diritto
sindacale militare”, specificatamente attagliato all’Arma dei Carabinieri;

approfondire, con il ITI Reparto, gli aspetti tecnico-giuridici sulla possibilita di avere un /ink dei propri siti
sul portale intranet “Leonardo”, visto che lo stringente quadro normativo di riferimento non prevede I’'uso
delle bacheche all’interno delle caserme.

Confido che I’incontro abbia rappresentato un momento di reciproco arricchimento, fondamentale per il
cambiamento culturale che 1’Arma sta affrontando, ponendo sempre al centro I’efficienza dell’azione
amministrativa e la promozione del benessere del personale, da perseguire con un costante dialogo costruttivo.
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