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Nuovi limiti di età nei concorsi per le forze armate 

Arriva la proposta per nuovi limiti di età, nei concorsi  

delle forze armate: ecco tutto ciò che sappiamo. 
 

12.maggio 2023 Nuovi limiti età concorsi forze 

armate: così come in molti concorsi pubblici, anche in quelli 

per le forze armate ci sono dei limiti di età. In alcuni 

concorsi, il limite minimo è 17/18 anni, mentre il limite 

massimo può variare, ma solitamente è under 30. Arriva, 

però, la proposta per estendere i limiti di età e allargare la 

platea dei candidati. Vediamola insieme. Nuovi limiti età 

concorsi forze armate: la nuova proposta La proposta 

arriva dal presidente della commissione Difesa alla Camera, Nino Minardo, in raccordo 

col Ministro Crosetto. L’obiettivo sarebbe quello di estendere i limiti di età per chi vuole 

intraprendere la carriera militare, in polizia o nei carabinieri, aiutando, in questo modo, anche i 

tanti cittadini che hanno perso il lavoro. La proposta tiene conto dei progressi sociali che sono 

stati fatti in questi anni, tenendo il passo di altri Paesi europei e degli Stati Uniti. Ad oggi, i 

limiti di età massimi variano dai 24 ai 28 anni, ma ecco come cambierebbero: 

• Esercito: per i volontari in ferma prefissata, il limite sarebbe alzato da 24 a 30, mentre per i 

volontari in ferma prefissata triennale, il limite passerebbe da 28 a 30; 

• Carabinieri: il limite massimo di età per partecipare verrebbe alzato a 30 anni; 

• Polizia e Vigili del Fuoco: il limite di età passerebbe da 25 a 30 anni; 

• Personale ufficiale, sottoufficiale e graduati delle forze armate e dell’arma dei Carabinieri: 

il limite potrebbe essere alzato a 40 anni. 

I motivi della proposta Secondo alcune fonti della maggioranza, i motivi della proposta sono 

imputabili prevalentemente per la questione dell’occupazione: “È necessario, come per altro già 

avviene per altre procedure concorsuali, tenere conto dell’innalzamento dell’aspettativa di vita 

ma anche del fatto che gli stili di vita sono cambiati e il mondo dello studio e del lavoro sono 

diventati più flessibili e sempre meno scanditi da tappe certe. Una nuova normativa oltre che 

metterci al passo con i nostri alleati rappresenterebbe anche un obiettivo sociale non 

indifferente: di fatto daremmo una possibilità di partecipare ai concorsi ai cittadini più maturi 

che per svariati motivi hanno superato il limite d’età e questo rappresenterebbe anche una 

possibilità molto importante per quelle fasce giovanili particolarmente colpite dalla 

disoccupazione”.  
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