COMANDO GENERALE DELL’ ARMA DEI CARABINIERI
* ; SM - UFFICIO TRATTAMENTO ECONOMICO

NOTA

LEGGE DI BILANCIO 2023
EMOLUMENTO UNA TANTUM PER 1 PUBBLICI DIPENDENTI (+1,5%)

La Legge di Bilancio 2023, all’art. 1, co. 330, ha previsto, in favore dei pubblici
dipendenti (per ' Arma, da Car. a Cap.) e per il solo anno in corso, I'erogazione di un
emolumento una tantum, pari all’1,5% dello stipendio lordo, per 13 mensilita, con

lo scopo di mitigare gli effetti della spirale inflazionistica in atto.

La corresponsione del beneficio, secondo il valore mensile previsto nell’allegata
tabella, avverra con lo statino paga del mese di agosto p.v. per i primi 8 mesi e,
successivamente, con cadenza mensile (con le competenze di dicembre, quindi, sara

erogata anche la 13" quota).

Roma, 25 luglio 2023



CARABINIERI

UNA TANTUM MENSILE

QUALIRICA {per 13 mensilita)
1,50%
CAPITAND + 10 ANNI 34,46
CAPITANO 34,46
TENENTE 33.88
SOTTOTENENTE 31,31
LUOGOTENENTE CARICA SPECIALE 33,88
LUOGOTENENTE 32.85
MARESCIALLO AIUTANTE S.UPS CON 8 ANN] NEL GRADO 32,05
MARESCIALLO AIUTANTE 31,48
MARESCIALLO CAPO CON 10 ANNI 3148
MARESCIALLO CAPO 30,56
MARESCIALLO ORDINARIO 2p,00
MARESCIALLO 28B.56
BRIGADIERE CAPO QUALIFICA SPECIALE 20,89
BRIGADIERE CAPO CON 4 ANNI NEL GRADO 28,78
BRIGADIERE CAPO 28.45
BRIGADIERE .82
VICE BRIGADIERE 2873
APPUNTATO SCELTO QUALIFICA SPECIALE 27.82
APPUNTATO SCELTO CON 5 ANNI NEL GRADO 28,78
APPUNTATO SCELTO 26,67
APPUNTATO 25,64
CARABINIERE SCELTO 24,84
CARABINIERE 24,10




